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1. Gestion ‘Ape>Brasil. Antecedentes

wXl Reunion AnualCancun, octubre de
2009: ApexBrasil elegida para el
mandato 2010/11

wCambio iInmediato: Periodo/mandato
bianualde Presidencia
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2. Periodo de transicion: Avances iniciale

ATransmision de las atribuciones de la
gestion anterior en curso
AOrganizacion de la Primera Reunién 201
A Actualizacion del Directorio
APreparacion del Plan Anual de Trabajo

wSitio web:
b actualizacidon de datos
b revisidn de textos
b arreglos de orden técnico
b Foro Virtual de discusiones

o
ApexBrasil




3. Plan’/Anual de Trabajo 201C

3.1 Acuerdos adoptados en la XI Reunién Anual

3.1.1Incorporacion de los paises de CARICOM
(CaribbearCommunityg 15 Estadosniembros):

La Presidencia iniciara las consultas en mayo; avances
seran divulgados en la proxima reunion;

3.1.2Incorporacion de |a8Pls Miembros deben
evaluar la incorporacion de la APl como invitada. Las
Indicaciones deben hacerse por comunicacion formal y
son estimuladas/bienvenidas

3.1.3Periodo Bianual de Presidendraograma
Bianual de Trabajo sera sometido a consideracion de Ic
Miembros en la proxima reunion;
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3.1 Acuerdos adoptados en la Xl Reunion Anual

3.1.4Temas de la Red

a)Marca Pais;

b)Cadena de valor de exportaciones;
c)Inteligencia Comercial

d) Cantidad y calidad de la inversion promovida

Seran abordados en las reuniones del bienio 2010/11
e incorporados en el Programa Bianual de Trabajo.

3.1.5Reconocimiento a ICEXroponemos que sea
hecho en la tercera reunion 20X(Ja deliberar)

3.1.6Miembro permanente CORPEI informara

cuando sea designada otra institucion oficial, para
cambio de status (a invitado permanente)
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3. Plan’/Anual de Trabajo 201C

3.2 Proyecto Bien Publico Regional
Temas pendientes de definicion:

A Contracto y ejecucion;

A Contratacion de consultores:

A Herramientas de evaluacion:

A Adhesidon de nuevos miembros:;

A Adhesioén informal (condiciones y limites);

Seran discutidos en el proximo Panel, y sometidos
a consideracion de los Miembros
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3. Plan Anual de Trabajo 201C

3.3 Otros temas

C Sitio web:
w Version en inglés (expandir el alcance)
w Nuevo disefno (proyecto y aprobacion)

w Nuevo contrato de servicio (detalles
tecnicos y legales)
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