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Objetivos del GEM
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Estudio a nivel mundial




... sobre emprendimiento
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Medir y comparar actitudes,
actividades y aspiraciones
emprendedores tempranos




Determinantes de la
naturaleza y nivel de la
actividad emprendedora
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Implicaciones en formulacion
de politicas para mejorar el
emprendimiento
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Agenda

® El GEMy laTEA en Ecuador

® El ciclo de vida
® Motivacion, crecimiento y sector
® Emprendedor ecuatoriano

® Entorno y politicas publicas
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GEM
Marco Conceptual

2014

Resultado
(Desarrollo socio-econdmico)

Produccion empresarial
Contexto SOCia|,CU|tura|, Politico \ (Nuevos trabajOS, nuevo valor

Econdémico agregado)

Actividad Empresarial

Por fases del ciclo de vida organizacional
- Naciente, nuevo, establecido,

Valores sociales hacia . .,
descontinuacion

el emprendimiento

Tipos de actividad
- Alto crecimiento, innovadora,

Atributos individuales . . . .,
internacionalizacion

(psicologicos, demograficos,
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Condiciones Marco
Emprendedoras

Requerimientos basicos motivacion) Sectores de actividad

Potenciadores de eficiencia - Actividad Emprendedora Temprana (TEA),

Sofisticacion de negocios e Actividad Social Empresarial (SEA),

innovacion Actividad Emprededora del Empleadc
(EEA)
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Fuentes del estudio

| .Encuesta nacional ala poblacion adulta
2 .Entrevistas a 36 expertos nacionales

3.Datos nacionales estandarizados
provenientes de fuentes internacionales
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G&E@ TEA: Actividad
Emprendedora Temprana

Actividad Emprendedora de Fase Temprana

Emprendedor Propietario
potencial Negocio
Concepcion Persistencia

3.5 anos




*I TEA en el Mundo
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Innovation-driven economies

] uleds
- ylewusaqg
— wnibjag
— 9duel4
B Auewan
- - Aley
— = ueder

—— lopend3
—— niad

—— oIlYyd
—i— puejleyl
—— ejewsalenn
—i— JopeAjes |3
—— edjewer
—a— ODIX3a
—— elquiojo)
4+ lizeg
—— eweueq
—— Aenbnin
—— eulyd
—— eunuably
- eISSUOpU|
—— ueisyezey
—— sopegJeg
—— elUBWOY
—— edIY BIS0D
= eljuenyyn
L AlebunH
—— puejod
—— eneos)
- euinobazI9H pue elusog
—— eibioan
——
—i+
——
—1-
4

Efficiency-driven economies
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TEA Ecuador:

32,6 %

| de cada 3 ecuatorianos
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Agenda

® E| ciclo de vida
® Motivacion, crecimiento y sector
® E| emprendedor ecuatoriano

® Entorno emprendedor y politicas publicas




G&E@ TEA: Actividad
Emprendedora Temprana

Actividad Emprendedora de Fase Temprana

Emprendedor Propietario
potencial Negocio
Concepcion Persistencia

3.5 anos




G&E@ TEA: Actividad
Emprendedora Temprana

.................... Cierre del Negocio

Actividad Emprendedora de Fase Temprana (TEA)

\4 3
Emprendedor Emprendedor Propietario de Diizory
potencial Naciente Nuevo Negocio EESTOT

Negocio
Concepcion Nacimiento Persistencia

Firma 3.5 afios




J Actividad Emprendedora
Temprana
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TEA Nacientes y Nuevos

2008 2009 2010 2012 2013 2014

¢ TEA = Naciente =+ Nuevo
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£l TEA vs. Establecidos
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" # por etapas del ciclo
50 46
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Interés Nacientes Nuevos 3ab6anos 6a9anos >9anos

B Emprendedores
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® Motivacion, crecimiento y sector
® E| emprendedor ecuatoriano

® Entorno emprendedor y politicas publicas
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Motivacion general
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G&E@ Oportunidad Mejora
Chile-Ecuador
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GEM
J Empleos que se espera
generar en 5 anos TEA

70
59 59

56 _ 57
. W

% emprendedores en la TEA
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— Ninguno — 1-5 — 6-19 — 200 mas




GxE@ Empleos generados por
emprendedores TEA

2014
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= AL:Sector de negocio

% de emprendedores en la TEA
N
o

M Extractivo B Transformacion
B Servicios a Empresas M Servicios a Personas
ESPA- i,
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* AL: consumidores extranjeros
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G&E@ EEA (Actividad
Emprendedora Empleados)

® Tasa de participacion de los trabajadores en
actividades emprendedoras:

® Desarrollo o el lanzamiento de
productos o servicios nuevos

® Creacion de una nueva unidad de
negocio, un nuevo establecimiento o filial

f— AD TE
( L O
— l\ NA EMENT

LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL




ieled
yJewuaq
eljessny
KemioN
uemie]
BanoquiaxnT
wopbury panun
spuejiayiaN
pueaJ|
S$91e1S palun
pueZIIMG
uspams
elIsny
wnib|ag
eDeAO|S
aiodebuig
epeue)
RIUSAO|S
puejul4
Auewuan
2ouel4
eIUOIST
|ebniiod
uleds

0Dy 01ang
obeqo| pue pepiuu|
ueder
EREEY[5)

Aley

oIlyd
eluenyi
elUBWOY
ozl|og
Kenbnin
eiquio|od
eneos)
puejod
Kiebuny
eunuabiy
puejieyj
euinobszisH pue ejusog
niad
uelsyyezey
|izeig
sopegJeg
ODIX3a

edlYy BISOD)
eissny
eIsauopu|
elewW>alenD
eulyd
sweuuns
edjewer
eibioan
Jopend3
Jopeajes |3
BV Yinos
eweueq
OAOSOY
NeisAejey
ejobuy
euemsiog
epuebn
uoolswe)
ueJ|
sauiddijiyd
elAljog
WeulaIA
ose{ eupjing
elpy|

Innovation-driven economies

Efficiency-driven economies
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® E| emprendedor ecuatoriano

® Entorno emprendedor y politicas publicas
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(nuevos + necesidad)
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Educacion
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Establecidos

Primaria C.
P Secundaria
Post-grado




Edad
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TEA vs Poblacion

No posedor de negocios

Espera empezar
negocio en proximos 3
anos

TEA (Sin establecidos) Establecidos

Oportunidades
Percibidas

Capacidades Percibidas

Miedo al fracaso
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Expertos: Estimulos y
limitantes




<)
—. Factores que favorecen

2014

2014

2013

2012

Educacion y entrenamiento

Educacion y entrenamiento

Clima econémico

Capacidad para emprender

Clima econémico

Educacion y
entrenamiento

Politicas de gobierno

Programas
gubernamentales

Programas
gubernamentales




Factores que limitan

2014

2014

2013

2012

Politicas de gobierno

Politicas de gobierno

Apoyo financiero

Apoyo financiero

Apoyo financiero

Educacion y
entrenamiento

Contexto politico,
institucional y social

Normas sociales y
culturales

Politicas de gobierno
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»+  Recomendaciones de Expertos

POLITICAS Y PROGRAMAS DE GOBIERNO EDUCACION

- Reduccién de tramites/burocracia - Modelo educativo, que impulse la creatividad, la
- Incentivos/ beneficios tributarios autonomia, la independencia
- Regulacion tributaria en relacion a intangibles e innovacion. - Crear escuelas de emprendedores
- Regulacion laboral - Educacion enfocada en creadores y hacedores, ademas
- Politica industrial de enfoque emprendedor
- Reconocer diferencias en necesidades y desempefo de - Capacitacién mejores practicas en gestion.
empresas pequefnas, medianas y grandes.
- Programas de apoyo técnico vy juridico para
emprendedores
- Alinear programas de apoyo con cambio matriz productiva

SOPORTE DESARROLLO

- Fondos capital semilla - Incubadoras de empresas con gobiernos seccionales
- Fondos capital de riesgo - Involucrar otros estamentos sociedad: Universidades,
- Fondo garantia crediticia primeros emprendedores gremios, etc.
- Crédito para emprendedores - Articulacion entre empresas-universidades conjuntamente
- Impulsar Mercado de valores con el Estado
- Mercado burséatil activos intangibles - Acercamiento de la Universidad a la Industria como una
- Fondos no rembolsables alternativa para la innovacion
- Fondos competitivos - Organizacion de un gremio emprendedor
- Integracion /Unificacion de iniciativas del Estado referente
al emprendimiento
- Crear mercados para la entrada de oferentes de servicios
empresariales para todo el ciclo de vida del emprendedor
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Politicas Publicas

Un enfoque de Emprendimiento y Desarrollo: El GEI




. Qué politicas de
emprendimiento”

; Cantidad?; Tamano”?; Mercado?
/,S0Nn todas buenas... en este
momento?




Relacion entre
emprendimiento y
condiciones de entorno

N4

Global Entrepreneurship Index




Subindice Pilares

. Percepcioén de Oportunidades

Subindice de . Habilidades para iniciar empresas

Actitudes Emprendedoras . Aceptacioén del Riesgo

. Networking

. Apoyo Cultural

. Emprendimiento por Oportunidad
. Absorcion Tecnoldgica

Subindice de
Habilidad Emprendedora

N OO, WIN =

. Capital Humano
9. Competencia
10. Innovacion de Productos

11. Innovacioén de Procesos
Subindice de | —
Aspiraciones Emprendedoras | 12- Alto crecimiento

13. Internacionalizacion

14. Capital de riesgo

Global Entrepreneurship Index

14 pilares
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-e— Ecuador Colombia Venezuela

Evolucion GEI 2011-15

Ecuador vs. paises vecinos




1. Percepcion de

14. Capital Oportunidades

de riesgo ' 2. Habilidades para
inicio de empresas

13. Internacionalizacion . 3. Aceptacion del riesgo

12. Alto

i 4. Networking
crecimiento

11. Innovacion 5. Apoyo cultura
de Procesos

10. Innovacion 6. Start-up
de Productos por oportunidades

9. Competencia 7. Sector

. Tecnologico
8. Capital

Humano

Ecuador

GE| Ecuador

vs. Promedio Region y Promedio Mundial




13. Internacionalizacion

14. Capital de riesgo

11. Innovacion de Procesos
7. Absorcion Tecnoldgica

2. Alto crecimiento

6. Emprendimiento por Oportunidad
3. Tolerancia al Riesgo

8. Capital Humano

5. Apoyo cultural

4. Networking

9. Competencia

10. Innovacion de Productos
2. Habilidades para Start-up

1. Percepcion de Oportunidad

Los puntos criticos de Ecuador




. Qué tipo de Politicas?

* |nternacionalizacion

* Financiamiento A|tO CreCImleﬂtO

* Innovacion Tecnologica
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Muchas Graaas
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